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SICO - SISTEMA INTEGRAL

gﬂ OPERACIONES BASICAS

(J ACTUALIZAR LAS COMISIONES DE AFP’s

(] REGISTRO TRABAJADORES (NUEVOS/CESADOS)
(] REGISTRO DE REMUNERACIONES FIJAS

[ Paso 1: INGRESO DE DATOS

O Paso 2: CALCULO DE PLANILLAS

3 Paso 3: REVISION DE RESULTADOS

3‘\, SOl NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.



SICO - SISTEMA INTEGRAL

ACTUALIZAR
(OMISONES DEAFP

Consultor: Rommel Cajaleén V.




PLANILLAS / CONFIGURACION

gf;%a ACTUALIZAR COMISIONES DE AFP’S

O TABLA DE CONFIGURACION DENTRO DE PLANILLAS

O AFECTARA AL CALCULO DE LOS CONCEPTOS DE AFP

O ESTAR ATENTOS A LAS ACTUALIZACIONES PERIODICAS
O LISTAR PARA PODER VERIFICAR EL INGRESO CORRECTO

(] PARA ACTUALIZAR SOLO SE DEBE MODIFICAR EL
PORCENTAIJE REGISTRADO.

3‘\’ SOl NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.
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'Planillas

2

Configuracion

Trabajadores

r@ Mantenimiento de Tablas

Tablas

Comisiones Afp S

Salir

Cédigo Nombre Codigo Descripcion ~
AFP AFP S
ATR AREAS DE LA EMPRESA
€GO CARGOS
CTR CATEGORIAS DEL TRABAJADOR
AST CENTROS ASISTENCIALES
CGT CENTROS DE GASTO
COM COMISIONES AFP S F's)
PDT  |CONCEPTOS PARA P.D.T.
TRB CONCEPTOS PERSONALIZ. TRABAJ.
cce CONCEPTOSRT.P.S.
LA CONCEPTOS TAREO
BLP DEF. CONCEPTOS BOLETA TRIPLE
PPL DEFINIC. CONCEPTOS BOLETA PAGO JL'
EED DEERUCINMNOFE FEDIANNCS l 4 IL I »
[3
O} 5




] Comisiones de AFP'S

A.F.P. |[E=EFsl=
Comisién Fija 100000 2
Comision Variable 1.9900 3
Sobrev.Invalidez 05300 4
- = ‘ ® ‘
Actualizar Listar Salir

1.- Elegir la AFP

2.- Porcentaje de Fondo de Pensiones
3.- Porcentaje de Comision Porcentual
4.- Porcentaje de Prima de Seguro

5.- Actualizar



SICO - SISTEMA INTEGRAL

REGISTRO DE
TRABAJADORES




PLANILLAS / TRABAJADORES

()
£i REGISTRO TRABAJADORES

Q5 FICHAS: DATOS PERSONALES, ADICIONALES, NOTAS,
LABORALES Y DE PLANILLA

(] ATENTOS A NUEVOS TRABAJADORES Y CESADOS
(] NO SE PIDE REMUNERACIONESO VALORES

(] DATOS MINIMOS PARA GRABAR: DATOS PERSONALES Y
CAMPO LOCAL DE LA FICHA DE DATOS PLANILLA

3‘\’ SOI NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.



" Planillas

2
. .2 () .
Configuracion : Trabajadores
r@ Trabajadores 23 L
Conce : Procesos
d Trabajadores
Rgpor Registro Derechohabientes = Comente

Exportar Planilla Electronica Rtp.s.

[Registro De Trabajadores | 3 j

Marcador Trabajadores
Control Ingresos/salidas
Exportar Datos A P.d.t.

Interfase o omecinnevacenion.. -l |IR.T.P.S.

Le

o |
Contratos. O

g




kt-:-'l Trabajadores

I Datos Personales I l Datos Adicionales Notas Datos Laborales Datos Planilla
1
Cédigo |000001 Activo v Cédigo | Nombre [
o T 000002 |1ALMADA ALMADA, GISEI
k] 180709 |[1SIMEON XXXX, LARRY
Ap. Materno IAVALOS 200004 A =
llombres |LISSETTE MARLYN 5555 AA AFSA, AFS
i 100001 |AAAAAASAA AAAAAAA
Fec. llacim. |07/05/1960 000001  |ADANAGUE CHROGLE, LF
Sexo |Femenino | CECO01  |ADANAGUE CHROGUE, L
Estado Civil |FeR= I ~ | XIS AGLIE AR EATIOWING, MAG
22 CECO02  |ALMADA ALMADA, GISELI
ipo Sangre |NO DEFINDO =~ 107081 |APELLIDO MATERNO, CAR
E-Mail | CECO03  |ARANDA DIAZ, VERONICA
3 000003 |ARANDA DIAZ, VERONICA
Teléfono | 4651038 -
000038 |ASCA ALAYA, LETICIA
TYT002  |BARRERA BARRERA, WA
CECO04  |BORDO BENAVIDES, MIRE' ¥

Consultar por

K| | 0|

. O]
Grabar

Salir

-
Listar

Person.




% Trabajadores

Datos Personales

Datos Adicionales

2

Macionalidad | PERUANA

W RUC. |

=

Instit. Militar | NO DEFINDO

Lib. Militar

Gdo. Instruc. | SUPERIOR

| Notas | DatosLaborales | Datos Planila

Foto del Trabajador |

LTI NODEFNDO e R

Consultar por

L - (O] =
Grabar ‘ Person.| Listar | Salir =l i‘




REFERENCIA PERSONAL:

SRA, MARIA CASTILLO CAVERD
GERENTE GENERAL - CORPORACION TAMBO
4258325

SR. CESAR RIOS ASTOR
ADMINISTRADOR - LOS CACTUS RESTAURANTE
532-5214 ANEXO 201




[}
OBRERO

f0Br200%

ko

PLANTA DE PRODUCCION
ASISTENTE MECANICO

3

I ;
S
=




[# Trabajadores

Datos Personales I Datos Adicionales | Notas | Datos Laborales Datof Planilla
Vacaciones 5
Ing. Planilla | 047101993 Inicio | // Término | [/

Tipo Planilla | PLANLLA DE SUELDOS
Situacién | ACTIVO

I* Hijos | 1
Hijos Escol. | 1
Carga Fam. | 0

Accidentes de Trabajo |

Tipo Contrato [
Periodicidad |

Sit. Especial |

o
Listar

(1a

Grabar |Person.




RELACION DE TRABAJADORES

[ N* CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES TIPO TRABAJADOR SEXOE.CIV. DM.J).  TELEF. F.INGRESO F.CESE ]

AREA: ADMINISTRACION
1000004 LAMADRIDVIZJETA ALBERTO EMPLEADD M 5 10046430 2T 2004 i
2000012 OCHANTE RICAPA ANGELICAELIZABETH EMPLEADD F 5 45144020 15032009 i
3 000019 PAREDES SUCLUPE, CESAR AGUSTO EMPLEADO M 5 4253241 MH2iZ2008 i
4100004  LAMADRIDVIZUETA, ALBERTO EMPLEADQ M 5 10046430 270172004 i
5100012 OCHANTE RICAPA ANGELICAELIZABETH EMPLEADO F 5 45144020 15/03/2009 i
6 100019  PAREDES SUCLUPE, CESAR AGUSTO EMPLEADO M 5 425324 MM22009 i
7111111 CAJALE ON MILLANUE VA ROMMEL EMPLEADD M CAS 05736862 945086530 010210 30/052010

AREA: ALMACEN
1000008  RICALDI BAQUERIZO, EDWIN FRANK EMPLEADO M 3 40756719 00712005 i
2000039 NUREZ SILVA, WILMER OBRERO M S0LT 41586171 22108(2005 i
3 000137 DAVILASOBRING, JOSE ISMAEL OBRERO M SOLT 45245583 7822823 01082008 i
4 000240  FLORESCCOA ROSMERY RUTH OBRERO F o CAS 10708841 2832364  25M1/2009 i
310 PRUEBADE AFP AFP A EMPLEADD M NODEF 03022010 i
6100008  RICALDI BAQUERIZD, EDWIN FRANK EMPLEADD M 5 40756718 072005 i

AREA: CERRAJERIA
1000043  MARCHAND MARTIN, ESTEBAN OBRERO M CAS 43382312 28082006 i
2000051 GARCIAHUAMAN, ROU OBRERO M CAS 10881576 03/08/2003 i
3 000038  RAMOS RAMOS, DONIRICHAR OBRERO Mo S0LT 1121428 16/01/2007 i
4 000086  DEL CARPIO CUELLAR, EZEQUIEL OBRERO M S0LT 7153601 0882007 i
5 00008%  MANTARIN BENITES, MIGUEL ANGEL OBRERD M SOLT 42086728 5792300  O08/MM/2007 i
6000136  BARDALES ORTIZ, JUAN RAMON OBRERD M SOLT (862382% 230712008 i
7000141 LAURAALANIA JOSEPH FRANK OBRERO M S0LT 43821658 130902008 i
g 000162  CACHAY CHANAME, JOSE ISIDRO OBRERD Mo SOLT 44373970 3870824 (08M172008 i
9000164  GONE IBARRA, MARID OBRERO M S0LT 45603325 7821732  Z3/01/2009 i

10 000211 BALDEON CHUCO, SANDRO MANOLO OBRERO M S0LT 41566550 28/08(2009 i



REGISTRO DE

EAUNEIAC A




PLANILLAS / PROCESOS

% E REMUNERACIONES FIJAS

(J IMPORTES QUE SE TOMARAN COMO BASE PARA
CALCULAR

(J NO SE MODIFICARAN
(] FECHA DE VIGENCIA (FECHA DE MODIFICACION)
(1 EJEMPLO: SUELDO BASICO, ASIGNACION FAMILIAR

“\ ’ SOI NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.



' Planillas

Configuracion "' | Trabajadores
2
Conceptos &0 Procesos
(ﬁ Procesos 3 ]

Rep|

ta. Corriente
Procesos

'nterfo ingreso De Datos Por 1rabajador

Ingresos De Datos Por Concepto

R.T.P.S.

Calculo

3 Registro De Remuneraciones Fijas ] j

Ingreso Masivo De Datos
Asignar Tipo De Planilla

.
v
coﬂt Nanararian Nickatta Dara Fl Ran~n §°|.r

L

iCH




[ Registro de Remuneraciones Fijas

Trabajador |ADNME]L[EW£LDS,LISSETTE MARILYN 1 1
Cargo | ASISTENTE CONTABLDAD M

AEP. |INTEGRA | Codigo |597HOLACKRS

C.Costo |PLANTA HUACHPA | ingreso 1509020081
Corcepto Descripcidn Monto  |F.Vigencia | &
BASC  |SUELDO BASICO 550.00) 2410712006
ASGFM  [ASIGNACION FAMLIAR 55.00 2410712006
[ Detalle Remuneraciones Fijas

Concepta |LELDO BAICO |
/ Monto 550,000
/ F. Vigencia ([1111112009

v Activo v Si

2 ]

Listar

gctc:aizu




LISTADO REMUNERACIONES FIJAS

CONCEPTO FECHA
MONTO | \igENCIA
| cop. | DE SCRIPCION
TRABAJADOR: 00N 33 - ACOSTA MENDOZA, PERCY ARTURD - C,COSTCO: 0000000000 - AF.P.: PRIMA AFP
JORNA JORNAL BASICO ( MENSUAL ) 1 500,00 12112009
TRABAJADOR: 0ME3 - AGUILAR DURAND, DENNIS JESUS -C.COSTC: 0000000000 - AF.P.: HORIZONTE
ASGFNM ASIGNACION FAMIUAR 5500 13052010
DAd01 DIAS TRABAIADOS -CALCULO 4000 01012010
TRABAJADOR: 000096 - AGUILAR FU f"'IIIEJ\!l.1 SILVIA - CLCOSTO: 0000000000 - AF.P: HO AFILADD  ONP
ESSAN ESSALUD WVIDA EED.00 18122009
TRABAJADOR: 000001 - AKIUIPA TAMAYOD, BENITO - C.COSTO: 0000000000 - AF.P.: INTEGRA
ASGFN ASIGNACION FAMIUAR 5500 0102009
BASIC SUELDO BASICO 55000 01012009
TRABAJADOR: 000218 - ALHUAY APONTE, ARTURC ARMANDO - C.COSTO: DOCGOO00D00 - AF.Pe PRIMA AFP
JORNA JORNAL BASICO { MENSUAL ) 500,00 18122009
TRABAJADOR: 000083 - APONTE VASQUEZ, RICARDO FAUSTINDG - C.COSTO: GOO00000000 - AF.P.: HORIZONTE
JORNA JORNAL BASICO ( MENSUAL ) 150,00 265012010
TRABAJADOR: 111111 - CAJALEON VILLANUEVA, ROMMEL - C.COSTO: GOO0000000 - AF.P.: HORIZONTE
ASGFM ASIGNACION FAMILLAR 5500 21/042010
BASIC SUELDO BASICO 1 20000 01012010
DAad01 DIAS TRABAIADOS -CALCULDO J0.00 21042010

TRABAJADOR: 000002 - GONZALE 5 SULLCA, CELSO - C.COSTCO: 0000000000 - AF.P: POSITNA
JORMA JORMAL BASICO { MENSUAL ) G00.00 186122009



SICO - SISTEMA INTEGRAL

PASO 1:
&

Consultor: Rommel Cajaleén V.
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PLANILLAS / PROCESOS

% E PASO 1 : INGRESO DE DATOS

(J IMPORTES O VALORES PARA EL CALCULO DE
PLANILLAS

O DATOS VARIABLES QUE SOLO AFECTARAN AL
PERIODO ELEGIDO

(] EXISTEN 3 MANERAS DE INGRESAR DATOS:
POR TRABAJADOR, POR CONCEPTO y MASIVO

3‘\’ SOI NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.



""Planillas

Configuracion

Conceptos

Trabajadores

o

4

Procesos

f@ Procesos

Repo

Procesos

Registro De Remuneraciones Fijas

_'_r'teffOSG 3 Inareso De Datos Por Traba'edor

Ingresos De Datos Por Concepto

Calculo

Ingreso Masivo De Datos

Contrd

Asignar Tipo De Planilla

ManareriAn Nielatta Dare Fl Ranmn

=i

3

-

. Corriente

R.T.P.S.

g




ﬁ Ingreso de Datos por Trabajador

3

ITIpu Planilla | PLANILLA DE SUELDOS | Afo | 2010 Mes |09 I

Importar I No | Hoja Electronica " Periodo Anterior

Trabajador | 000003 | MONTES FLORES, WALTER EUTEMIO |
Cargo |OPERARIO | Ing.Empresa |01/08/2003

C.Costo |VARIOS | Ing.Planilla |01/08/2003
Turno | ~|  Inicio vacae. | 7/
Local |AV.LAMARNA | Fin Vacae. | //

Observacién [ ~

Concepto Descripcién
DADO1 Dlas TRABAJADOS - CALCULD

DAO02 DlaS TRABAJADOS - REAL MES

DAOD3 CANTIDAD HRS. EXTRAS 25%

DAOO4 CANTIDAD HRS. EXTRAS 35%

DADOS CANTIDAD HRS. EXTRAS 100%

DAODE IMP. ADELANTO -

Consultar por
- (O] |

Actualizar Salir | —] I n

-




'ﬁ Ingreso de Datos por Concepto

Tipo Planilla | PLANILLA DE SUELDOS
Ano |[2010 Mes |09

1

2 I Concepto |DIAS TRABAJADOS - CALCULO

Codigo Trabajador

000003 MONTES FLORES, WALTER EUTEMIO

000004 LA MADRID VIZUETA, ALBERTO

CLIEEEN PONCE ESTRADA, JHENSEL
000006 YWACTAYO LUYO, OSCAR

000007 SCHAUS KOCH, LISETTY

0000038 RICALDI BAQUERLEZD, EDWIN FRANK

000009 PEREZ HERNANDEZ, JUAN SANTOS

000010 JO MONTI, CHRISTIAN ALBERTO

000011 FARFAN FARFAN, FREDDY EUGENIO

000012 OCHANTE RICAPA ANGELICA ELIZABETH

000013 JURUPE VELASQUEZ, LUIS RAMON

4

- O
Actualizar Salir




PLANILLA DE SUELDOS

: m ﬂ

y

5

DIAS TRABAJADOS - CALCULO  v|  importe | 3000

AIQUIPA TAMAYO, BENITO

-- =

O
b-3 VOV
Q |
PN
B ',| g
\ D‘
24
IS 72 o
ot
- J

%

-

' 4 - -
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PLANILLAS / PROCESOS

% E PASO 2 : CALCULAR PLANILLAS

0 PROCESO AUTOMATICO DEL SISTEMA

(J TOMA INFORMACION DE: TABLA DE COMISIONES AFP,
REG. TRABAJADORES, REG. REMUNERACIONES FIJAS

0 TAMBIEN DE DATOS INGRESADOS: POR TRABAJADOR,
POR CONCEPTO O POR MASIVO

(] SE PUEDE RECALCULAR VARIAS VECES

3‘\’ SOI NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.



Planillas

Configuracion O Trabajadores
2
Conceptos R0 Procesos
(& Procesos 53
Repo n. Corriente

Procesos

Registro De Remuneraciones Fijas

Ingresos De Datos Por Concepto

Calculo |

!nterfase Ingreso De Datos Por Trabajador j _R_.T.p.s.

Ingreso Masivo De Datos
Asignar Tipo De Planilla

Contre ManarariAn Niolata Dara Fl Ran~n 2 §a'ir

Le

@ |




] Proceso de Calculo

1

Tipo de Planilla || PLANILLA DE SUELDOS

Periodo 2 Trabajador 3
Ano | 2009 Desde | 000000
Mes | 09 Hasta | 999933

Planilla Calculada al “ 300952009 \







SICO - SISTEMA INTEGRAL

REVISION DE
RESULTADOS

Consultor: Rommel Cajaleén V.




PLANILLAS / REPORTES

ﬁ PASO 3 : REVISAR RESULTADOS

(] EMITIR BOLETA DE PAGO EN PANTALLA O IMPRESORA
(] VERIFICAR RESULTADOS
(] EN CASO DE DIFERENCIA VERIFICAR DATOS LLENADOS

3 IMPRESION DE BOLETA EN FORMATO REPORT
(CARTUCHO O TINTA) o MATRICIAL (CINTA)

(J PAPEL A4 O PAPEL CONTINUO PRECORTADO A % HOJA

3‘\ ’ SOI NFO Consultor: Rommel Cajaleén V.
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Configuracion

Conceptos

Interfase Cont.

Contratos.

Resultados Por Trabajador

Resultados Por Centro De Costo

Remuneraciones Acumuladas

Reportes Variables _I
"

Dacibada Manecnakvada

| Trabajadores
r@ Reportes 3 il
Reportes
Boletas De Pago R
Resumen De Pglamlla 3 :| 'e

iCH
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PLANILLA DE SUELDOS

01/08/2011
31082011




BOLETA DE PAGO

D.S. 00198 TR
CODIGO 000001 TIPO TRAB, EMPLEADO F.INGRESO 044101993
HOMBRE CALLABORDA EDVWIN HERMES H° ESSALUD
CARGO CONTADOR GEMER AL IHI. VACAC, AFP. INTEGRA
PERIODO OQCTUBR DELOYMOS009 AL 31 M0G0 FIN VACACL, COoD, AFP, S8E1ECELDS
0.MLCE, 10663376 FECHA CESE BASICO 550,00 MUEMOS S0LES
C.COSTO VARIOS DIAS TRAB. 3 HORASTRAB, 2400 FALTAS 1
INGRESOS RETENCIONES Y DESCUENTOS APORTES DEL EMPLEADOR
SUELDO 55000 (FOMDO AFP G0.90 | ESSALLD 445
AS]GNACION 500 | PRIMASEGLRD AFP .45
COMISION AFP 1.5
Total Ingresos 605.00 | Total Descuentos 11.32 | Tota Aportes M.45
TOTAL A PAGAR EITGE

REPRESENTANTE DE LA EMPRESA

TRABAJADOR




| Planillas

% | Configuracién o | Trabajadores

i
@ Reportes 23

Conceptos

-

Reportes

n 2 Repones Remuneraciones Acumuladas :I
e Reportes Variables

114

Resultado Mensualizado
3 Planilla De Pagoe De Remuneraciones | J
Planilia De Pago A.T.p. S

P 4 !nfel’fase COﬂf. Resumen Pago A fp.

g
Danne Dar Mnadakdad _I

@ |

- Contratos. - S—




PLANILLA PAGO REMUNERACIONES — ELIEHI

01 /0a82011
102011

=




N U LY P O PO =

o L D =

PLANLLA PAGO REMUNERACIONES - SUELDOS

PERIDDO: SETIEMBRE 2010
DEL 010972010 AL 30032010
CODIGO APELLIDOS Y NOMERES TRO F.INGR CARGOD N ESSALUD NAFR. JORN. BAS. | HAB. NENS. | VAC. INICID | VAC. RET.
BASICO  |DIAS TRAB) | HRS.TRABA | SUELDO (ASIGFAML |HRSEXTRA |GRATFICAC (VACACIONE MERY TOT.NGRES
FONDOAFP | SEGURD | COMISION | SNP §TA  |ESSAL-VIDA | ADELANTO |PRESTAMOS TOT DESCT
ESSALUD TOT.APORT NETO
000003 MONTES FLORES, WALTEREUTEMO  ENPLEADD {108/2003 OPERARID S0 MMTFRN 03 1111 | Y S
20000 €0 000 2000 000 80 000 0 000 0 000 03 00 0 28500
20530 00 000 00 00 0 2000 0 0 0 0 0 0 000 43530
18763 i 18763 i 00 im 00 im LI im LI im i i  16%a0
000004 LA MADRID VIZLJETA, ALBERTOD EMPLEADD 270172004 TRAMTADOR STOZMRVUADEE  21201AMVRUT oM e o o
000 0 000 0 00 0 00 0 00 0 00 403 0m 000 0m
000 000 000 000 00 0 00 0 00 oM 00 oM 0 000 0
&5 00 &5 00 000 0 000 0 000 0 000 0 00 000 00
000005 PONCE ESTRADA, HENSEL EMPLEADD (40272004 SECRETARIA T610230PCERI002  SB0AMPECRE 0 11V S R ¥ B
000 0 000 0 00 0 00 0 0 0m 0 a3 0m 000 0m
000 000 000 000 00 0 00 0 00 oM 00 oM 0 000 0
4£5 0 4£5 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 000 0
00005 YACTAYOLUYO, O3CAR EMPLEADD 447204 CHOFER 4510021YTLOCNM im m oo
000 0 000 0 00 0 00 0 0 0m 0 a3 0m 000 0m
000 00 000 00 00 0 00 0 00 oM 00 oM 0 000 0
£5 0 £5 0 00 0 00 0 0 0m 0 0m 0m 000 0m




SICO - SISTEMA INTEGRAL

RESUMEN DEL
@ MODULO

Consultor: Rommel Cajaleén V.

’ SOLUCORES EN TECNOLOGIA DE INFORMACION



PLANILLAS

CONFIGURACION COMISIONES DE AFP
TRABAJADORES REGISTRO DE TRABAJADORES ( NUEVOS / CESADOS )
PROCESOS REGISTRO DE REMUNERACIONES FIJAS

PASO 1

INGRESO DATOS ( X TRABAJOR, X CONCEPTO O MASIVO)

PASO 2

CALCULO DE PLANILLAS

PASO 3

EMISION DE BOLETAS DE PAGO PARA VERIFICACION




